
 

     春日井市民病院 職員募集案内 

     （助産師・看護師  平成２２年４月採用) 
 

 

１ 募集内容 

 
 

職   種 
 

 

  助産師・看護師 
 

 

募 集 人 員 
 

 

  １０人程度      
 

 

採用予定日 
 

 

  平成２２年４月１日   
 

 

受 験 資 格 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  昭和３５年４月２日以降に生まれた人で、免許を取得している（平成２２年５月までに

免許取得見込みの）人 

 

  ※ 地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当する人（以下はその内容の一部です) 

   は、受験できません。 

    ・成年被後見人又は被保佐人                          

    ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな 

     くなるまでの者 

    ・春日井市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

    ・日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

       で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者  
 

 

２ 受験手続き 

 
 

応 募 書 類 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  ○ 免許を取得している人  ・ 履歴書（市販のものに写真を貼付） 

                          ・ 免許証（写し） 

                          ・ 健康診断書（市民病院指定のもの） 

  ○ 免許を取得見込みの人  ・ 履歴書（市販のものに写真を貼付） 

                 ・ 卒業見込み証明書 

                 ・ 成績証明書 

                 ・ 健康診断書（学校で受けた最新のもの） 

  ※ 履歴書に貼付する写真は、申込み前３か月以内に撮影したものを用いてください。 

  ※ 健康診断書の様式は、管理課か、市民病院ホームページより入手してください。 
 

 

受 付 期 間 

 

 

 
 

 

  平成２２年２月１日（月）～平成２２年２月２６日（金） 

    ○ 持参・郵送どちらでも申込みができます。 

    ○ 郵送の場合は、平成２２年２月２６日（金） 必着です。 

    ○ 受付時間 ８：３０～１７：００（土・日曜日、祝休日を除く） 
 

 

提 出 先 

 

 
 

 

  〒486-8510 春日井市鷹来町１丁目１番地１ 

  春日井市民病院 事務局 管理課 庶務担当 

  電話 ０５６８－５７－００４６ 
 

 

受験票交付 

 

 

 
 

 

  応募書類を受理した場合に受験票を交付します。 

  ＜郵送の場合＞    

   受験票を郵送しますので、試験開始日１週間前までに届かない場合、管理課まで問い 

  合わせてください。                
 

 



 

３ 試験日・試験内容等 

 
 

試 験 日 程 

 
 

 

  平成２２年３月５日（金）   受付開始 午前 ９時１５分 

                試験開始  午前 ９時３０分 
 

 

試 験 内 容 

 
 

 

  性格検査 

  面接試験 
 

 

試 験 会 場 
 

 

  春日井市民病院 ３階 講堂 
 

 

４ 待   遇    

 
 

給   料 

 

 
 

 

   大学卒 ・経験なし  約２３０,０００円（地域手当等含む） 

   短大３卒・経験なし  約２２４,０００円（地域手当等含む） 

   短大２卒・経験なし  約２１８,０００円（地域手当等含む） 
 

 

諸 手 当 

 

 
 

 

   扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、特殊勤務手当、 

   期末・勤勉手当（年間 4.15か月）等 

※ 給料、諸手当は、平成22年４月１日の見込み額で今後変動する場合があります。

 

社 会 保 険 
 

 

   年金・健康保険（地方公務員共済）、地方公務員災害補償 等 
 

 

福 利 厚 生 

 
 

 

   カフェテリアプランによる各種厚生事業、各種給付事業、天引き貯金、      

職員宿舎・駐車場完備 等 
 

 

勤 務 時 間 

 
 

 

   週38時間45分 （４週８休制） 

      [病棟] 三交替及び二交替（12時間）勤務  [外来] 二交替（16時間）勤務 
 

 

休   暇 

 
 

 

   ・年次有給休暇 ２０日間 ・厚生休暇 ６日間 

   ・特別休暇、病気休暇、育児休業等の制度もあります。 
 

 

５ 試験成績の開示 

   春日井市個人情報保護条例第26条の規定に基づき、開示の請求ができます。 

 

６ その他 

   再就業者研修制度（カムバック研修）の実施 

    採用者については、離職期間及び看護経験等を個別に勘案し、講義形式の研修に加え、担当者が 

   マンツーマンで再教育に当たり、再就業への不安を取り除く体制を執っています。 

 

 

  （問い合わせ先）    〒486-8510 春日井市鷹来町１丁目１番地１ 

              春日井市民病院 事務局 管理課 庶務担当 

    電話 ０５６８－５７－００４６ 

    URL http://www.hospital.kasugai.aichi.jp/ 

                                

 


